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Centrum pro pomoc détem a mladezi, o.p.s. (CPDM, o.p.s.) bylo zaloieno méstem
Cesky Krumlov na pocatku roku 1997.

Aktivity v oblasti prevence spoleéensky nezadoucich jevli u déti a miladeZe. Informacni
a poradenské cinnosti pro déti, mladez, pedagogickou, rodi¢ovskou a dalsi vefejnost.

Realizace Skoleni, kurzil, pfedndsek, kulturné vychovnych projekt(i a dalSich aktivit souvisejicich
s problematikou a zajmovymi oblastmi déti a mladeze, véetné specifickych aktivit ,$kolského”
i neformalné vzdélavaciho charakteru.

Poradani aktivit, které cilené podporuji vhodné traveni volného ¢asu déti a mladeZe, véetné
organizovani programu mezinarodni spoluprace déti a mladeie.

Podpora a pomoc socialné znevyhodnénym a zdravotné postiZenym détem, miadezi
a organizacim, které se touto problematikou zabyvaji.

Pomoc rozvoji obéanského sektoru v misté a SirSim regionu.

1. Zfizovat a rozsifovat nové aktivity a sluzby ve prospéch déti a mladeze ve mésté Cesky Krumlov
a spadovém regionu, které pro mladez a déti nebyly nebo nejsou ve mésté k dispozici, zaloZzené
pfedevsim na principu jejich ,trvalé udrZitelnosti.

2. Zajistovat projektovou Cinnosti finan¢ni  prostiedky pro realizaci  diouhodobych
i dil¢ich aktivit a sluzeb pro déti a mladeZ z externich finan¢nich zdroji (mimo rozpodet mésta
Cesky Krumlov). Dosahovat tak rozsifovani programovych ¢innosti a siuzeb pro déti a mlade? bez
extrémnich narokd na finanéni prostfedky z rozpo&tu mésta Cesky Krumlov.

3. V aredlu na adrese T. G. Masaryka (Spi¢ak) 114, Cesky Krumlov vytvaret podminky pro co
nejvétsi soustfedéni sluzeb, poradenskych a programovych aktivit pro déti, mladez a rodinu.

4. Na demokratickém a svobodném principu zapojovat do rozhodovani o programovych
¢innostech pro déti a mladeZ a zplUsobu jejich realizace co nejvétsi pocet obcani mésta
a dobrovolnych spolupracovnikl (jak dospélych, tak i mladeie a déti) a podilet se tak na rozvoji
obcéanské spolec¢nosti.



V lednu roku 2021 uplynula doba ¢asovych mandatl clen(i spravni a dozorci rady. Dvé dosavadni
Clenky spravni rady, pani Mgr. Jaroslava Neumannova a pani Frantiska Kuncova, jiZ nechtély
ve {lenstvi ve spravni radé dale pokradovat. Ostatni Clenové dosavadni spravni rady a vsichni
¢lenové dosavadni dozoréi rady deklarovali sv(j zajem ve Clenstvi v radach pokracovat i v dalsim
triletém obdobi.

Na zakladé této skute¢nosti spravni rada navrhla Radé mésta Cesky Krumlov, zakladateli
spole¢nosti, jmenovat pro dalsi trileté obdobi za jeji ¢leny JUDr. Adélu Kamenskou, JUDr. Pavlinu
Matulovou, Tomase Zunta, Mgr. Zdefku Krakovou, Janu lhnatoliovou, Di$ a Mgr. Petra Sulistu.

Rada mésta svym usnesenim ¢. 0017/RM2/2021, ze dne 18. ledna 2021, jmenovala ¢leny spravni
rady CPDM, o.p.s. dle vyse uvedeného navrhu.

Nové jmenovana spravni rada CPDM, o.p.s. poté na svém korespondencnim jednani, které se
uskutecnilo ve dnech 1. a 2. Unora 2021, zvolila predsedkyni spravni rady opét JUDr. Adélu
Kamenskou (usneseni SR 01/SR/2021).

Zaroveri spravni rada zvolila pro dalsi casové obdobi dozor¢i radu ve sloZeni: ing. Romana Solcova,
Mgr. Jaroslava Loblovd a Mgr. Jan Tima (usneseni SR 02/SR/2021). Nasledné pak (taktéi
koresponden¢né) zvolila dozor¢i rada predsedkyni DR ing. Romanu Solcovou (usneseni DR
01/DR/2021).

Mgr. Viastimil Kopecek (feditel, statutarni zastupce), Dagmar Pekarovd (ucetnictvi, ekonomika,
administrativa), Mgr. Jifi Muk (vedouci pracovisté NZDM Bouda), Michaela Gaborovd (pracovisté
NZDM Bouda), MikulGs Horsky (pracovisté NZDM Bouda), Lukds Dunka (pracovisté NZDM Bouda),
Mgr. Alena Micdkovd (projektova a programova pracovnice CPDM), Jan Cermdk (vedouci
pracoviité ICM), Iva Sonnbergerovd (pracovisté ICM 2020), Mgr. Daniel Jambrikovi¢ (vedouci
p :oviité Streetwork), Lenka Bejddkovd (pracovisté Streetwork), Bc. Eva Koudelkova (pracovisté

Streetwork), K/dra Stropkovad (pracovisté Streetwork).






Dobrovolny pfedseda Asociace pro podporu rozvoje informacnich center pro mlade:
v Ceské republice, z.s. (AICM CR, z.s.)

Zastupujici ¢len €¢esko — rakouského monitorovaciho vyboru INTERREG V AT - CZ
Clen sociélni komise Rady mésta Cesky Krumlov

Clen Fidici skupiny planovani socialnich sluzeb na uzemi Ceskokrumlovska

Clen ¢eské Schvalovaci komise programu Evropské unie ERASMUS + Mlades?

Clen $kolské komise Rady mésta Cesky Krumlov

Clen pracovni skupiny ,0soby v krizi“ planovéni socialnich sluzeb na Gzemi Ceskokrumlovska

Clen pracovni skupiny , Osoby v krizi a osoby ohroZené zavislosti“ Komunitniho planu socidlnich
sluZzeb v ORP Kaplice

Clen pracovni skupiny , pro osoby zavislé ¢&i zavislosti ohrozené” Strednédobého planu rozvoje
socidlnich sluZeb v Jihoceském kraji

Clen kulturni komise Rady mésta Cesky Krumlov

Clen pracovni skupiny , Déti, mlade? a rodiny s détmi“ planovani socialnich sluzeb na Uzemi
Ceskokrumlovska

Clenka pracovni skupiny pro tvorbu Koncepce rodinné politiky mésta Cesky Krumlov 2021+






V roce 2021 byly cilovym skupindm informace a dalsi sluzby poskytovany nasledujicimi formami
a zplsoby: osobné v prostorach ICM ajeho oteviracich Casech, webovymi strankami
(www.icmck.cpdm.cz), facebokoovou strankou ICM Cesky Krumlov, elektronickym hromadnym
mailovym directem, samostatnymi e-maily, telefonicky, prostfednictvim regionalniho tisku,
méstskych webovych stradnek a facebooku, méstského tisténého a elektronického zpravodaje,
vlastnim elektronickym informaénim bulletinem a ve spolupraci sdalsimi partnerskymi
organizacemi jejich weby a elektronickymi ¢&i tisténymi zpravodaiji, katalogy - ANNO JCK, AICM CR,
ICOS, Jihocesky kraj, IN-Prague / katalogy KAPKA a dalsimi. Dale pak také formou Géasti ICM na
vystavdch, veletrzich a dalsich akcich, prostfednictvim realizovanych informacnich i tematickych
seminaru ad.

Za zvl43té vyznamny z vy$e uvedeného vyctu lze povazovat facebook ICM Cesky Krumlov. Ten je
pro nas samozirejmé hlavné platformou pro sdileni informaci o vlastnich aktivitach i projektech
kolegli z ostatnich pracovist, ale také jsme 10 prostfednictvim informovali mladez o zajimavych
akcich a aktivitach vhodnych pro jejich vékovou skupinu, propagovali jsme soutéie, které
podporovaly mladé v ziskavani a ovéfovani informaci nebo tfeba evropské pfilezitosti. SnaZili jsme
se mladé lidi motivovat k tomu, aby ziskavali ovéfené informace a prakticky je vyuZivali nejen
ve sv(j studijni prospéch, ale i pro své pottfeby v osobnim Zivoteé.

lva Sonnbergerova se zucastnila setkani regionalnich partnert Eurodesk v gesci Domu zahrani¢ni
spoluprdce 10. zafi 2021.

Déle se oba pracovnici ICM zucastnili kurzu typologie osobnosti ve dnech 23. — 24, &ervna 2021
a Multikulturniho dne v Prachaticich dne 14. fijna 2! Jan Cermék se zdé&astnil Symposia lidskych
prav v rakouském Mauthausenu dne 5. listopadu 2021, Iva Sonnbergerova se zuéastnila kurzu
zdravotnika pro zdravotni zotavovaci akce 18. Cervna 2021, absolvovala odbornou pfipravu
na workshop ,les” s Ing. Bedfichem Navratilem 20. ¢ervence 2021 a navstivila vzdélavaci akci
Edumanie v Pelhfimové dne 9. fijna 2021.

Hlavnim ukolem pracoviité je poskytovani pravdivych a ovérenych informaci v uZiteénych
oblastech pro vlastni rozvoj déti a mladeZe a také nabizeni zplsobd, jak s témito informacemi
pracovat a dale pro sebe vyuZivat.



Vzhledem k nizké osobni navitévnosti ICM se tak déje zejména formou elektronickou, Gcasti
na ruznych akcich pro déti a mladeZ a zejména kvalitnim poskytovanim neforr niho vzdélavani
formou nize uvedenych projektu.

Tyto aktivity a v ndvaznosti na to spolupraci se Skolami a dalSimi vzdélavacimi institucemi se
snazime udrzovat, zkvalitiiovat a ddle rozvijet a rozsifovat.

Reflektujeme potreby a poZadavky déti a mladeZe, pracovnik(i s mladezi, pedagogl a rodi¢d
a ve vzajemné spolupraci pomdahame zkvalitnit Skolni, studijni, pracovni a osobni Zivot cilovych
skupin.

Informace k nim doputuji zaZivnou cestou jaksi mimodék, coz se ukazuje byti stale efektivnéjsi
cestou ke kvalitnimu osobnimu a platnému obcanskému Zivotu v ¢eském a evropském prostoru.

Doplrikové sluzby zUstaly stejné jako v predchozich letech, vétsinou zdarma ¢i za Uhradu rezijnich
ndkladl poskytované: vefejny ptistup na internet, ¢ernobilé kopirovéni format A4 a A3,
laminovani, krouzkova vazba, ¢ernobily a barevny tisk, scanovani, vyroba button(.

'~£3rmacni podpora jednotlivych projektovych pracovist C™™™M -~ 9.s.a je*~" ~kci

Dulezitym ukolem pracovisté je zajistovani informacni podpory aktivit ostatnich projektovych
pracovist CPDM, o.p.s., a to formou rozesilky tiskovych zprav o akcich pro déti a mladez,
prostfednictvim tvorby a distribuce nepravidelného elektronického informaéniho bulietinu CPDM,
na facebookové strance, administraci zprdv na jednotlivych webech CPDM, na vystavach a dalsich
prezentacnich akcich.

Pfehled aktivit v€etné programu, které pracovisté ICM organizovalo samo, anebo se na nich ICM
partnersky vyznamné spolupodilelo.

Doucovani a pomoc s on-line vyukou patfily zejména prvni mésice roku, kdy mnoho déti stale
nemohlo dochdzet do Skoly (tj. zejména v lednu a Unoru) mezi kazdodenni ¢innosti pracovisté.
V mésicich od brezna do Cervna se situace pro skolaky ziepsila, nicméné stale dochazelo nékolik
déti, které potrebovaly doplnit udivo jednou tydné. Dohromady jsme napoditali 64 hodin
doucovani.
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Casopisy a noviny vydavané iaky zakladnich kol (1. stuperi)

1. Amos (25 a MS Borova Lada)

2. Oskarek (ZS O. Nedbala CB)

Casopisy a noviny vydavané zaky zakladnich kol (ll. stupen)

1. Tylagek (ZS J. K. Tyla Pisek)

2. Planské novinky (ZS Plana nad LuZnici)

3. Kebule (Z5 Dubné)

Casopisy a noviny vydavané studenty gymnazii a stiednich $kol
1. Vednemési¢nik (Biskupské gymnazium CB)

2. GP Times (Gymnazium Pisek)

3. Koule (VOS a S5 Ceské Budéjovice)









Kromé toho jsme se také zaméfili na pedagogy prichozich tfid, abychom mohli jejich Skoinich
kolektivim nabidnout nékteré projektové aktivity z nabité podzimni nabidky pracovist ICM
a NZDM Bouda. U toho jsme vyzvidali, jak probihd ndvrat k vyuce po covidu, jaké byly negativni
dopady na psychiku Zak{ i utiteld, a Ze si zejména nikdo nepfeje navrat vyuky distanéni.

11. listopadu 2021 jsme navstivili dvé prvni tfidy na ZS Fantova v Kaplici, kde si své buttonky
a zaloZzky vlastnoru¢né vyrobilo 39 nad$enych prviacka a jejich pani ucitelky.

Po cely rok 2021 opét probihaly aktivity celoroéniho neformdiné vzdélavaciho projektu
»Multikulturni svét kolem nas a déjiny 20. stoleti 2021“.

V roce 2021 probéhl jubilejni 10. roCnik stéZejniho uspésného celorolniho projektu Multikulturni
svet kolem nds a déjiny 20. stoleti. Na oslavy to bohuZel nevypadalo, nebot témér cely jarni
program jsme kviali covidu museli zhustit do podzimnich mésici. Pfesto se realizované aktivity
velmi zdafily.

V leto$nim roce probéhly nasledujici programy a aktivity:

'1 byla v détském domové v Horni Plané

ma rising, kterou nam pro tento ucel

reum romské kultury, statni prispévkova

Jagogové tak méli pro své studijni ucely

. i crumeains nweewensd panely a knihu o UspéSnych Romech,
:h fotografiich.

skutec¢nili dlouho planovanou
holocaustu v Letech nedaleko
I byli Viola Tokarova, rezisérka
ra Romu a Sintll v Praze.

Tato aktivita byla pfipravovana stim, Ze se vyjezdu zucastni zejména déti z détského domova
v Horni Plané, kterym jsme se sle¢nou Tokarovou dokument promitali v loriském roce. Osud tomu
ale chtél bohuZel tak, 7e se zGéastnit nemohly, a tak s nami jelo pouze 6 ucastnikll z Vétini
a Ceského Krumlova, vétsinou déti, které se pravidelné Gcastni détskych tabord, které nro né
pfipravuje nase pracovisté NZDM Bouda. Pro déti zDD v H. Plané tak, doufejme,

expedici v roce pfistim.
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V pondéli 18. fijna jsme se s klienty Strediska vychovné pécée Spirala sesli ve 14:30 hodin
na Spi¢aku v ramci akce ,Uklidme svét, uklidme Cesko”. Zde jsme si rozdali rukavice a pytle
na odpadky, které nam poskytl Méstsky Gfad Cesky Krumlov — Odbor Zivotniho prostfedi a vydali
jsme se péky na lov odpadkil. Ze Spi¢aku jsme 3li nahoru smér Vysny, kde jsme pred kolejemi
uhnuli vlevo za garazemi a ,Berkdcem” sesli dold ke Gymnaziu, a odtud jsme se vraceli zpét
do arealu CPDM, o.p.s. Fialkovou ulici.

Musime velmi pochvalit vSechny acastniky této akce, neb za dvé hodiny sesbirali neskuteéné
mnozstvi odpadu, které jsme nasli, a na tfech sbérnych mistech zanechali. Velké diky patfi
i pracovnikim SVP Spirdla, ktefi se do této akce zapojili s nami. Po odvedené praci vsechny
uéastniky éekala zaslouiena odména v podobé opékani burfti na zahradé CPDM. Vzhledem
k nadhernému podzimnimu pocasi byla tato zdvérelnda teCka za akci téméf dokonald. Odpad
odvezly sluzby mésta Cesky Krumlov tam, kam odpad patfi (na skladku). Akce se zGcastnilo 5 déti
a 4 dospéli.

Déti si mohly prohlédnout zlomek véci, které se daji vyrobit z béZného, ale Cistého odpadu. Samy
si zkusily vyrobit kasic¢ky z kelimk( od jogurtd.

Déti i pani ucitelky byly moc 3ikovné a tak si déti v pfijemné atmosfére ze tfidy Zelvicek i déti
z Rybicek vyrobily nddherné kasicky. Kazdé z déti si svou kasi¢ku mohlo odnést domu.

Posledni realizované aktivity v ramci pilotniho projektu ,Doma na Zemi“ se zucastnilo 38 déti
z matefské $koly Za Soudem v Ceském Krumlové, 4 pedagogové a praktikantka Sarka Moravcova,
studentka JU.

V roce 2021 jsme se zucastnili pouze ¢eskokrumlovské burzy skol, o které je jiz zprava vyse.

%]
—_—






- dramaturgie festivalu Cihelna Vystupovat pofadaného pracovistém NZDM Bouda ve
dnech 25. a 26.6.2021

Nejen na pracovisti ICM, ale postupné na vSech projektovych pracovistich CPDM, o.p.s., travila od
Fijna 2021 kazdou stfedu vidy dvojice student( tfetiho roéniku oboru Socialni ¢innost ze SZ5 Cesky
Krumlov. Stfidali se po tfech tydnech. Déle praxi na nasich pracovistich od Fijna vykonavala
Michaela Srenkova, studentka JU, Zdravotné socialni fakulty, obor socialni prace. Nékterych aktivit
se také zucastnila vramci své nepovinné praxe studentka Pedagogické fakulty JU, Sarka
Moravcova.

Jan Cermak - vedouci Informaéniho centra pro mladez (pracovni tvazek 1,0)
Iva Sonnbergerova - informacni pracovnik ICM (pracovni uvazek (0,75)
Mgr. Vlastimil Kopecek — poradenska Cinnost v ICM (pracovni Gvazek 0,1)

[ ;mar Pekarova — ucetnictvi, ekonomika, finance (pracovni Gvazek 0,15)

Stanislav Motl, Zdefika Kosslova, Jarostava Loblovd, Pavel Heller, Mgr. Iveta Urbanovd, Kristyna
Sobolova, Matéj Solc, Jifi Gabriel Kuéera, Véaclav Votruba, Jifi Rehacek, Ondrej Kotyza, Lukas Vales,
Stépan Kabes, Martin Kovar, Leona Hradeckad, Petra Horejsova, Jitka Kubickovd, Natdlie Jelenova,
Natalie Strouhalovd, Martin Kovar, Petr Znoj, Katefina DolejSova, Pavlina Macounova, Mgr. Martin
Nechvile, Katefina Dédkovd, Mgr. Dusan Andrs PhD., Eva Havli¢kova, Viola Tokéarova, Cenék
RGzicka, Mgr. Daniel Herman, Fawaz Asaad, Maksim Maksimovi¢, Svitlana Svec, Radka Krygarova,
Michaela Cipinova, David Kolouch, Simon Sedlak, Sarka Moravcova, Luu Thi My Linh, Lili Luu, Karel
Hajek, Martin Milota, Eliska Marianovd, Michaela Pfibylova, Mgr. Monika Hejnova, Mgr. Milan
Konrad.

Informacni centrum pro mladez Cesky Krumlov bylo vroce 2021 finanéné podpoieno témito
subjekty:

e Maésto Cesky Krumlov

e Jihocesky kraj

e MSMTCR

e Eurodesk Ceska republika
e  Mésto Vyssi Brod

e 5ZSaSoOu Cesky Krumlov

33









Nase dinnosti uZivatele uli pracovat sriziky tak, aby se je naucili zvladat. Sluzba obsahuje
vychovné, vzdélavaci a aktivizacni Cinnosti, zprostfedkovdni kontaktu se spole¢enskym prostfedim
a pomoc pfi prosazovani svych prav a zajm(.

Kapacita ambulantni formy poskytovani:
pocet klientl — 45 (jedna se o okamZitou kapacitu sluzby)
Kapacita terénni formy poskytovani:

pocet klientd — 20 (jednd se o okamZitou kapacitu sluzby)

Déti a mladez ve véku od 6 do 26 let Zijici v Ceském Krumlové a okoli, ktefi:

® se ocitaji vohroZeni vylougeni ze spole¢nosti viivem chudoby, nizké Urovné vzdélani,
mistem bydleni a etnického nebo ndarodnostniho pavodu

® se ocitaji ve sloZitych Zivotnich situacich ohroZujicich mezilidské vztahy, zdravi nebo
spoleenské ¢i profesni uplatnéni

® hledaji zakladnu pro realizaci svych vlastnich aktivit

vyhledavat, navazovat a udrZovat kontakt s cilovou skupinou

nabizet respektujici vztah a bezpecny prostor

poskytovat informace, odbornou pomoc a podporu v obtiznych i kazdo-dennich Zivotnich
situacich

predchazet vzniku rizikového chovani, pfipadné minimalizovat jeho dopady
prostiednictvim preventivnich ¢innosti

zprostiedkovat vzajemny kontakt se spoleCenskym prostfedim (prostrednictvim vyjezdq,
vystoupeni, dnii pro vefejnost, atd.)

podporovat a motivovat ve vzdélavani a pracovnim uplatnéni

@@ @ e eee@

poskytovat zazemi a motivaci ke smyslupIlnému traveni volného ¢asu a realizaci vlastnich
aktivit

UZivatel zvlad| zékladni $kolu a ukondi vzdélani, které mu pomUzZe zajistit lepsi pozici na trhu
prace.

UZivatel ma béiné vztahy s vrstevniky, neni osamoceny.

Uzivatel ma informace k feseni své nepfiznivé situace.
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UzZivatel vi, jak a kde travit sv(ij volny ¢as.

Uzivatel si umi nalézt a udrzet si praci nebo brigadu.

NZDM Bouda rozsah sluzby ¢leni do téchto kategorii:

® Socialni sluzby

® Pobyt v zafizeni

® Vvolno&asové a kulturni aktivity

® Preventivni, vychovné a pedagogické programy

1) Kontaktni prace — Jedna se o specificky druh kontaktu s uZivatelem sluZeb, ktery ma za cil
vytvorit dostatecnou vzdjemnou duvéru a podminky potfebné pro rozvijeni kontaktu
a poskytovani dalSich sluzeb. Souéasti kontaktni prace je hledani a upeviiovani hranic komunikace
s uzivatelem a kultivovani jeho schopnosti vyjadfit své potfeby a naudit se vyuzZivat existujici
nabidky sluZzeb. Kontaktni prace ma nejcastéji podobu rozhovoru v NZDM nebo v terénu.

2) Situacni intervence — Socidlné pedagogicka prace v situacich s vychovnym obsahem. Pracovnik
pfi nich vstupuje do interakci, které nastavaji mezi uZivateli sluzby, prinasi podnéty, reflektuje
situaci a pouziva dalsi techniky, které vytvafri ¢i zvyrazni vychovny efekt situace.

3) Informacni servis — Poskytovani specifickych informaci pracovnikem uZivateli. Informacni servis
je provadén ustni formou, mazZe byt doplnén také pisemnou formou — letaky, ¢asopisy, internet
apod. Informace mohou byt zaméfeny na zakladni instrumentalni témata (napf. skola, prace,
rodina, vztahy), socialné pravni a zdravotni témata (pravni normy, bezpeény sex, rizika uZivani
navykovych latek) nebo specificka témata — dle dohody s uZivatelem.

4) Poradenstvi - Odehrava se formou rozhovoru s uZivatelem. Obsahuje vyhodnoceni situace,
nabidku mozZnych variant FeSeni obtizné situace nebo rady vedouci k odstranéni obtizi. Jedna se
zejména o fedeni akutnich problém(. Poradenstvi se zaméfuje na stejnd témata, jako v pripadé
informacniho servisu, ale jedna se o vyssi Uroven sluZby.

5) Krizova intervence / Pomoc v krizi - Redeni krizové situace vzniklé v Zivoté uzivatele. Vzhledem
k zachovani bezpeli prostoru je poskytovana zdsadné vsamostatné mistnosti (kontaktni
mistnost}. Jde o diagnosticko-terapeuticky pfistup pfispivajici ke zvladnuti krize. MQzZe jit
0 pozorovani chovani uzivatele s dirazem na posouzeni aktualniho psychického stavu, rozhovor
smeérovany k zakladni orientaci v pfi¢inach krizového stavu, cilenou intervenci zaméfenou
na zvladnuti potizi. Intervence obsahuje také navrh opatfeni. Rozsah intervence zavisi na tom, zda
je pracovnik kvalifikovan pro krizovou intervenci. Pracovnik bez kvalifikace posky: - * ~*-"
v krizi pomoc pouze vrozsahu akutni intervence s odkazanim na odbornika,

doprovodem.



6) Kontakt s institucemi ve prospéch uzivatele — jedna se o intervence realizované pracovnikem
(Ustné, telefonicky, pisemné) u instituci, které ovliviiuji uZivatelQv Zivot (3kola, Ufad prace atd.).
Kontakt je realizovan se souhlasem a védomim uZivatele {nejlépe za jeho pFitomnosti).

7) Ptipadovéd prace - diouhodoba individudlni prace. Pfipadova prace se déje planovanég,
pfi zachovani tohoto postupu:

» spolecné definovéni smlouvy

~ vytvofeni individualniho planu a stanoveni podminek smlouvy

» vedeni dokumentace, s kterou je uZivatel obeznamen

» pravidelné revize smlouvy s uZivatelem (zda se napliuje)

» préce je Casové ohranicena, je stanoven jeji zacatek a konec

~ pravidelnd reflexe - konzultace vedeni pfipadu uZivatele na interviznich (poradéch)
a superviznich setkdnich tymu

8) Prace s blizkymi osobami — poradenstvi, informacni servis poskytované blizkym osobam
uZivatele (rodice, rodinni pfislusnici, pratelé, kamaradi, ...), realizované pouze se souhlasem
uZivatele.

9) Terénni socialni sluzba

Cilem terénni socidlni sluzby je vyhledavat, kontaktovat, motivovat a nasmérovat cilovou skupinu,
aby byla schopna feSit svou socidlné nepfiznivou situaci. Terénni socidlni sluzba spociva
v pravidelnych systematickych navitévach pfedem vytipovanych lokalit mésta Cesky Krumiov
a Vétrni.






Akce, které iniciovali sami uzivatelé, a u jejichZ realizace dochazi ke kooperaci mezi uzivateli
a pracovniky. Pracovnici usiluji o zvy3eni organiza¢nich dovednosti uZivatel( a jejich seberealizaci.
Tyto aktivity mohou mit komunitni pfesah. Napriklad svépomocny klubovy koncert, vernisd?,
tematické vecery (vanocni, velikono¢ni, mikulGsska besidka).

Akce, které slouzi k propagaci NZDM nebo zpestfeni rutiny (kazdodennosti). Pfipravuji je sami
pracovnici NZDM a pokud je to mozné, zapojuji do realizace uZivatele. Nejriznéjsi turnaje, filmové
projekce, opékdni burti, sportovni aktivity, ex ad.

Dilci projekty — pravidelné i nepravidelné projekty, které délime na:

LW RS

y . je na nich zpravidla zajistén lektor/fi (interni nebo externi pracovnik).
Napriklad vytvarné projekty (projekt Sochy a déti, Vytvarny podzim v Boudé projekt V Boudé proti
nudé...).

Festivaly: jedna se o nadstavbu pravidelnych ¢innosti, pfi nichz poskytujeme zkousejicim
uméleckym souborim verfejné vystoupeni pred publikem na festivalech (festival Cihelna

Vystupovat, festival Jeden Svét...).
=0 iRlni ~beiie s gktivity Radia ICM, Kurz animovaného filmu apod.

Pobytové projekty: jedna se o ,tdborové” aktivity —tabor pro déti z Vétfni, Médiakemp apod.

Primeéstsky tabor

PA~=qdre - ~=~i~+- (j¢ast na mezinarodnich projektech zpravidla realizovanych prostiednictvim
EU programu ERASMUS+, nebo projekt , Pfeshrani¢ni spoluprace mladeze”.

lde o speciadlni programy vytvorené dle specifickych potfeb cilové skupiny a Ceskokrumlovské
lokality. Preventivnimi programy jsou mysleny tzv. programy specifické prevence. MiZe se jednat
o:

Diskuse, besedy, komponované pofady a podobné aktivity realizované bud’ internimi, nebo
externimi pracovniky.

Programy pfedevsim obsahuji pfeddvéani specifickych znalosti, nacvik specifickych dovednosti
a chovani. Jejich uplatfiovéni probihd prostiednictvim standardnich vykoni NZDM, predevsim:
kontaktni prace, situaéni intervence, informacni servis uZivateli, poradenstvi, besedy, diskuse,
komponované pofady. Tyto slozky jsou vzajemné provazany.
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Doucovani skolni ¢ mimoskolni latky, eventudlné nékterych osobnich é&i spole€enskych navykd
{napf. hygiena, schopnost hospodafit s penézi apod.). Zakladni formou je doucovani individualni.
Doucdovani muze byt dlouhodobé (napf. pravidelnd pomoc s pfipravou na reparat) nebo
kratkodol (asistence s konkrétni latkou &i ukolem).

Cile a aktivity

Jednim z hlavnich cilQ klubu je nabidka zdkladniho poradenstvi v oblasti spole¢ensky neZadoucich
jevl, krizové a situacéni intervence, pomoci pfi obstaravani osobnich zaleZitosti ad. Vtomto
prostoru maji mladi lidé mnohdy prvni prileZitost seznamit se s ,Boudou” a mozZnostmi, které toto
zarizeni nabizi. Dolni klub je zarovern mistem , prvniho kontaktu” pro budouciho uZivatele nasich
sluzeb. Aktivity tohoto klubu slouzi nejen k neformainimu setkdvdni ale i jako misto inspirace
k pfipadné dalsi ¢innosti v aktivitach realizovanych nasledné v ,,hornim prostoru”“ NZDM Bouda.

Soucasti aktivit tohoto klubu je poradani raznych soutézi (turnaj ve stolnim fotbdlku a ve stolnim
tenise) a realizace vytvarné uméleckych aktivit {vytvarna dilna) Mezi dalsi Cinnosti patfi i nabidka
doucovani zaka zakladnich $kol.

Materidlni vybaveni

Kiub disponuje Sirokym spektrem deskovych her, je zde k dispozici knihovna, stolni fotbalek
a verejné PC s wi-fi routerem s bezplatnym pfistupem na internet. Nachazi se zde také bar
s nabidkou levného obcerstveni (kdva, ¢aj susenky atp.).

Celkem jsme zde v roce 2021 zaznamenali 773 kontakt.

Cile a aktivity

Horni prostor NZDM Bouda slouZi pro nasledné (,zpovzdali“ fizené) pravidelné cinnosti déti
a mladeie, kterym poskytujeme prostor zafizeni a v pfipadé potieby metodické vedeni. Prostor je
vyuzivan k realizaci napadud a projektd samotnych uZivatel(, k pravidelnym hudebnim, tane¢nim
a divadelnim zkou$kdm, k uméleckym vystoupenim a prezentaci jejich tvorby. Vyse uvedené
formy aktivit probihaly a i nadale probihaji jednak , vrstevnickym zpQsobem®, tj. organizuji je sami
miadi lidé pro sebe a své vrstevniky (jedna se prevazné o hudebni a tanecni zkousky), a dale se zde
odehravaji programy a ¢innosti, které iniciuji a koordinuji pracovnici klubu.
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Materidini vybaveni

Tento prostor disponuje zakladnim hudebnim vybavenim (reprosoustava, mixazni pult, zesilova¢,
mikrofony apod.). Sou¢dsti vybaveni jsou i hudebni nastroje: kytary (elektrické, akustické, basové),
bici soustava a elektrické kldvesy a kule¢nikovy stul. V roce 2021 jsme zde zaznamenali celkem
396 kontaktl. Tento pocet se skladd z poctu kontakt( v pravidelnych aktivitach, tj. pravidelné
tydenni zkousky soubor, skupin, jedinc(.

V této klubovné plsobime od roku zafi roku 2014 kaidé stiedecni odpoledne. Détem a mladezi
poskytujeme zakladni volnocasové aktivity a zakladni socialni poradenstvi. Bohuzel v roce 2021
byly aktivity v tomto klubu taktéz vyrazné poznamenany koronavirovou pandemii, diky které byla
klubovna v prvnich ¢tyfech mésicich roku uzaviena. Celkem jsme zde uskutecnili 25 navitév
a zaznamenali 250 kontakta.

Primy smysl téchto systematickych navstév spociva v:

® zjistovani aktudlni situace, probléml a potfeb jedince/neformalni skupiny a nasledné
motivovani ¢ nabidnuti pomoci s fesenim konkrétniho problému/situace

® poskytovani informaci — pracovnik je vybaven informacemi a informaénimi materidly
o volnodasovych moznostech a navazujicich socidlnich sluzbach (pfedev$im o nabidkach
NZDM Bouda a dalsich projektovych pracoviét CPDM o.p.s. Cesky Krumiov)

® poskytovani neformainich, vétSinou sportovnich aktivit (her) — pracovnik je vybaven
sportovnimi pomuckami (kopaci, volejbalovy mi¢; palky na softball; frisbee ad.),
se k ymiv pfipadé zajmu klienta/tl provozuje sportovni, volno¢asové aktivity.

Terénni socidlni sluzba naseho nizkoprahového zafizeni pro déti a mladez spociva v pravidelnych
systematickych navétévach predem vytipovanych lokalit ve mésté Cesky Krumlov a v nedalekém
mésté Vétini. Terénni sociadlni pracovnici vtéchto lokalitach vyhledavaji déti a mladistve,
ktefi se nachdzeji v dané oblasti bez konkrétni napiné ¢innosti. Terénni pracovnik je vybaven
identifikacni visackou, ze které mohou mladistvi i pfipadné rodi¢e vycist, jakou organizaci tento
pracovnik zastupuje a v éem je napli jeho Cinnosti v terénu. Pracovnici pouZivaji také obleceni
s oznatenim CPDM nebo NZDM Bouda. Timto se snazime predejit pfipadnym nedorozuménim
ze strany verejnosti.

V roce 2021 se uskutecnil terénni program NZDM Bouda s celkem 1.340 kontakty.

Do nepravidelnych aktivit patfi nadstavbové aktivity, kterymi se snaZzime rozsirit plsc
Bouda. Vétsinou se jednd o kulturni, volnoCasové a zdjmové cinnosti. V roce 202!






Superstar”. V nasi soutéZi toto seskupeni vystoupilo se svou romskou pisni s ndzvem , Romové
a déti”.

Vyherci talentu byli odménéni bohatym sladkym ko$em. Prémii navic pro prvni misto byla
znatkova bezdratova sluchdtka. Celkova sledovanost na nasich internetovych strankach ¢inila cca
250 zobrazeni. S propagaci této soutéze nam také pomohla JihoCeska televize, kterd o ni natodila
kratkou reportaz.

Dne 2. 3. 2021 NZDM Bouda vyhlasila online soutéz ,,NZDM Bouda hledd nejhezli klucici uces
aimage”. SoutéZ trvala od 2. 3. 2021 do 16. 3. 2021. K vyhlaseni online soutéze nas vedla pfedesla
soutéz ,NZDM Bouda hledd talent 2021, ktera byla® ice uspésna a méla dobry ohlas. PFihlasit se
mohli kluci ve véku od 13 let do 26 let. Vzhledem k tomu, Ze se jednalo o ,online soutéz”, tak
soutéZici museli vyfotit svilj Gces ze vSech stran a zaslat nam fotky na nase fb stranky NZDM
Bouda Cesky Krumlov, nebo e-mailem. SoutéZici museli také pochazet z Ceského Krumlova ¢i
z okoli do 10 km.

Do soutéie se prihlasilo celkem devét klukl ve véku od 13 let do 25 let. I tentokrat bylo
rozhodovani velmi tézké, jelikoZ viechny stfihy byly opravdu pékné. Nakonec byla vyhlasena prvni
tfi mista, pficemz na prvnim misté se umistil Pavel Gabor. Pavlovi je 24 let a pochazi z Ceského
Krumlova. Pavel nam zaslal tfi fotky svého jednoduchého pékného sestfihu a upravy voust. Fotky
byly foceny ze vSech stran a byly dostate¢né viditelné. Popis u fotky byl osobni a také nam
povédél, Ze stfihani ho bavi. Na druhém misté se umistil Erik IStok. Pochazi také z Ceského
Krumlova a je mu 17 let. Erik poslal dva hezké strihy u svych dvou fotek. BohuZel t i fotku posial
s jinym ucesem a nebyla stejnd jako na prvnich dvou. Na tfetim a bronzovém misté se umistil
Patrik Gunar z Kvétusina. Patrikovi je 23 let a ve svém volném ¢&ase se vénuje stfihdni, je to jeho
zélibou. Patrik nam zaslal pékny podrobny popis k fotce, jak pecuje o svij stfih a jaké pfipravky
pouziva.

Vyherci talentu byli takto odménéni: Prvni misto bylo odménéno zastfihovac¢em vias( a vousu
s péti hlavicemi od znacky ETA. Druhé a tfeti misto ziskalo holici strojek od Gillette.

Celou souté? hodnotili pracovnici I'"9M Bouda. PFispévky na FB strankach NZDM Bouda Cesky
Krumlov tykajici se této soutéze mély vibec nejvétsi ohlas za historii naseho profilu. Celkova
sledovanost Cinila 700 zobrazeni.

Z d@vodu trvajici epidemie covid-19 mél 11. roénik festivalu Jeden svét v Ceském Krumlové
netradi¢ni podobu. Projekce pro verejnost se odehrdly v letnim kiné na dvofe klarisek v Kiasterech
Cesky Krumlov, kde bylo b&hem péti veéerd (26. aZ 30. kvétna 2021) promitnuto pét
dokumentarnich film@, z nichZ dva byly doplnény o diskuzi s hostem. Film Jak se stavi hora
pfedstavujici velkolepy architektonicky projekty spalovny odpadu v Kodani, ktera
umélou horou, na niZ se da lyZovat, doplnila debata s architektem Filipem Hermanne
k filmu Vlci na hranicich, pojednavajicim o sporu o vlka na Broumovsku, byl reZisér fi
Pav. Nejvétsi navitévnost si pfipsal snimek Blahovy projekt oslavujici viemoiné
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pfistroje, ktery oslovil divaky napfic generacemi. V souctu festivalové projekce zhlédlo navzdory
nepriznivému pocasi témér 200 divaka.

Filmovy program byl doplnén doprovodnymi akcemi, které se z diivodu hygienické bezpeénosti
také odehraly venku. V reakci na téma letosniho ro¢niku festivalu, které pod heslem ,Vypadavas”
zkoumalo krfehkost (nejen) virtudlnich komunikaénich kanald a to, jak snadno jednotlivec
Lvypadne” ze systému, se v sobotu konala pfedndska experta na vzdélavani Boba Kartouse.
Hovofil o problémech ¢eského vzdélavaciho systému, z néhoZ v souéasnosti spousta zakl i Skol
zkratka vypaddava. Nasledoval koncert The Boband, ktery probéhl ve dvou ¢asovych blocich.

Tradi¢ni projekce pro skoly, které jsou stézejni soucasti festivalu, v roce 2021 z diivodu pandemie
nebylo moiné uskute€nit. Velka ¢ast stalych divakd z fad Zakl a studentl oviem navstivila
projekce pro verejnost, které se tak tésily vétsimu zajmu miadého publika nez v minulych letech.
Vyulujicim take byly filmy spole¢né s doprovodnymi materidly nabidnuty prostfednictvim portalu
jsns.cz, kde byly zpfistupnény od 10. kvétna do 6. Cervna a fada pedagogl, s nimiz festival
dlouhodobé spolupracuje, tuto nabidku vyuZila.

~ LT T

jtarnich filma v letnim kiné:

Vzhledem k posunu terminu soustifedéného festivalu a nemoznosti vyuzit v letnich mésicich letni
kino v klasterni zahradé kvuli kolizi s jinou kulturni akci, se letni filmovy program omezil
na projekci filmu Pribéh cesty kolem svéta, ktera se odehrdla 20. srpna v centru Pradelna.
Zucastnilo se ji na 35 divaku, z nichZ zhruba 20 byli studenti stfednich a vysokych Skol.

Benefi¢ni kon~--* -~ =~ ~-pru festivalu:

Pofadani benefi¢niho koncertu pred zacatkem festivalu by v kontextu v té dobé stale jeS silné
epidemické krize nebylo spoletensky zodpovédné. Benefiéni koncert se tak v roce 2021
neuskutecnil.

Celkem se tohoto projektu se ztcastnilo celkem 247 osob. Z toho v rolich aktivnich divakd 120 déti
a mladeze ve véku do 26-ti let, 15 dobrovolniki, 105 ucastnik(l vedlejsich cilovych skupin
(pedagogové, vychovatelé, seniofi, dalsi verejnost, lektofi ad.) a 7 vedoucich pracovnik( projektu.

Jit po devatenacté mély déti a mlade? z Ceskokrumlovska zajimavou moZnost seznamit se
se sochaiskou tvorbou. V NZDM Bouda v Ceském Krumiové, které je projektovym pracoviitém
Centra pro pomoc détem a mladeii, o.p.s., se ve dnech od pondéli 31. kvétna do patku 4. ¢ervna
2021 uskuteénil devatenacty roc¢nik wvytvarného projektu ,Sochy a déti“ pod vedenim
akademického socharfe Petra Fridricha.






























Mezi nejvice vyuZivané sluzby pracovisté vroce 2021 patfila stabilné kontaktni prace a na ni
navazujici pfipadovd prace a predavani informaci v riznych oblastech. Pfedevsim byla fesena
problematika tykajici se prevence uzivani navykovych latek, socidiniho systému, bydleni, prace
a zdravotni problematiky. Sluzba méla ve zbytku roku mnoistvi vykond individudiniho
poradenstvi, které se tykalo predevsim sloZitych Zivotnich situaci klienth TP a také psychické
podpory p¥i uzivani OPL, nebo podpory pfi zméné Zivotniho stylu. Cetné byly vykony socidlni
prace, ¢asto spojené s asistencni sluzbou. Resily se také doporuceni i transport do Ié&ebnych
zafizeni. Vykony socidlni prace byly zamérené predevsim na problematiku bydleni, vyfizovani
hmotné nouze a doklad( - zdravotniho pojisténi. Vyskytly se viak i pfipady zjistovani okolnosti
starobnich a invalidnich ddchodld. Mnoizstvi klientd vyuZivalo také zdkladni hygienickou
a potravinovou pomoc, nezbytnou pro jejich alespon zakladni socidlni stabilizaci a fungovani.
Vzhledem k povaze regionu se sluzba snazi mit Sirsi spektrum nabidky sluZeb.

Prace v terénu probihala opét plné od konce mésice kvétna do konce roku. Vtomto obdobi se
snazili pracovnici kontaktovat co nejvice potencionalnich a novych klientl. Individudlné oslovovali
vytipované osoby a nabizeli sluZzby pracoviité, poskytovali vyménny program, informace o OPL
a distribuovali harm reduction material.

Sluzba rozliSuje mezi oblastmi, kde je vysokd pravdépodobnost kontaktl a zajem o poskytovani
harm reduction sluzeb a pak oblastmi, které jsou Fidce zalidnéné a je zde trvale malo obyvatel
a nizkd anonymita (napf. oblast Lipenska). U prvné jmenovanych je snaha pracovat formou
udrZovani aktivnich kontaktl s cilem pracovat na zlepsovani kontaktll a poskytovani navaznych
sluzeb. U ostatnich oblasti je cilem prace pfedat maximum informaci o moznosti poskytnuti sluzeb
terénniho programu a navaznych sluZzeb, napf. formou multifunkéni mistnosti a pracovat tak
na vytvoreni povédomi o smyslu a nabidce sluzeb.

Soucasné asové Useky pro praci v terénu, dle naSeho nazoru, dostateéné odpovidaji sou¢asnym
potfebam klientl TP smérem k povaze regionu - jednotlivych mist a souc¢asné personalni kapacité
sluzby.

Rok 2021 byl z pohledu sluzby opét nestandardni a sluzba se potykala s podobnymi problémy jako
v roce 2020. Celkové byla situace lepsi nez v roce 2020, ale pfedevsim v prvnim pololeti sluzba
musela vyznamné slevit ze svych moZnosti. Rozsah, provoz a ndvazné sluiby byly upraveny
personadlnim moZnostem a opatifenim. Celkové se tak predevsim vprvnim pololeti jednalo
0 naro¢né obdobi a to smérem k udrZeni provozu sluzby a zbylym zaméstnancim sluzby.

Rok 2021 nepfinesl ve mésté Cesky Krumlov v povaze a mnoistvi klientd vyznamné posuny.

Mnoszstvi klient( vyuziva trvale sluzbu pro zajisténi zékladnich potfeb a to predev{’
wiltifunkéni mistnosti. VyuZivaji pfedevsim vyménného programu, poskytoval

vmnoha oblastech, dale individudlniho feSeni problemd, zakladniho hy



a potravinového servisu, nebo vykoni socidini prace a asistence, pfipadné osetfeni drobnych
zranéni, nebo zdravotniho porac stvi.

Ve mésté se trvale drii stabilni pocet uzivatelli navykovych létek, pfedeviim pervitinu a alkoholu
v kombinaci s THC. Tento stav je dlouhodobé neménny. TP je v kontaktu s pfevdznou vétsinou
téchto klient(, a to bud pfimo, anebo ve zprostiedkovaném kontaktu.

V misté jsme pozorovali predeviim vobdobi nouzového stavu vétsi trend a vétsi pfiklon
k alkoholu, nicméné v pribéhu zbytku roku se celkové situace vratila do dfivéjsiho stavu,
ve smyslu uZivani  Inotlivych navykovych latek. Trend uZivani THC se jesté vice posilil, vzhledem
k moZnostem ziskani této navykové latky, mozinosti jejiho dalsiho prodeje a uskladnéni. Mezi
zakladni navykové latky se znaky problémového uZivani patfi ve mésté Cesky Krumlov pervitin
a alkohol. A to zhruba ve stejném rozsahu. Vyznamna ¢ast klientd TP kombinuje obé navykové
latky a bohuZel trpi fadou problém, které jsou spojené s jejich aktivnim uZivanim.

V pribéhu roku 2021 zde program pUsobil po cely rok kromé jarniho vypadku pFfimé prace
vterénu. Ve zbylé &asti roku se pracovnici snaZili navitévovat pfedevsim mista, kde je vétsi
koncentrace lidi a byla tam moZnost nékoho redlné potkat, nebo pracovnici vi, Ze se tam klienti
pohybuji. Vyznamna ¢&ast prace pracovnikl je oslovovani vytipovanych osob pravé na téchto
mistech. Pracovnici stabilné dochazeli vroce 2021 na tfi sidlisté, dale do méstského parku
a nékolika dalSich mist ve mésté, kde byl nejvétsi potencial pro kontakt a je vétsi koncentrace lidi.
SluZzba je vsoucasnosti mezi klienty zndmd a vyuZivd ji Siroké spektrum kiientl, ktefi jsou
v riznych Zivotnich situacich a maji riznou miru uzivani ndvykovych latek.

Mésto se jako celek potyka s fadou socidlnich problémd, jako je nefesitelnd bytova situace nebo
absence nékterych sluZzeb a to predeviim smérem k ohrozenym skupinam obyvatel. V nasem
pfipadé predevsim osobam v nouzi. Tato situace a soucasna opatfeni v souvislosti s tzv.
»onemocnénim covid 19 se z dlouhodobéjsiho pohledu také promitaji na stavu klient(i. Problém
zalinal byt s dostupnosti predevsim béiné zdravotni péce, napf. i formou oSetfeni a béiné
dostupnych zakrokl, které se casti populace zadaly odnimat, nebo byla zna¢né znevyhodnéna.
Toto pozorujeme v poslednim obdobi cca 1,5 roku, tj. v obdobi trvani rdznych opatfeni
a nouzovych stavil v CR. V oblasti prace a pfedevsim piilezitostné prace, byla situace také slozita.
Rada klientd ma vétsi problém najit pracovni uplatnéni, a to

vletné prilezitostné nekvalifikované prdace a to v oblastech,

které byly dfive pomérné dobre dostupné.

SluZzba méla kazidy den, krom pfimé prace vterénu dle mist
plsobeni, provoz multifunkéni mistnosti v Ceském Krumlové.
Mésto Cesky Krumlov nejvétsi navstévovanou meéstskou
jednotkou a je zde vétsi anonymita, nez ve zbytku oblasti.
Mésto Cesky Krumlov patfi k byvalym mensim okresnim
méstim a v soucasnosti md zhruba 13 500 obyvatel. Lokalita
Cesky Krumlov se navitévuje v pondéli a tery. Kazdy ¢ 1 je pak
pro klienty sluzba k dispozici formou sluzby v multifunkéni
mistnosti TP dle provoznich hodin.
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Terénni program se musel i vroce 2021 pfizplsobovat aktualni situaci a svym personalnim
moZnostem 3 to, jak vrozsahu poskytovanych sluZeb, tak frekvenci ndvitév. V obdobi vypadku
pravidelné pfimé prace v terénu, zhruba od konce unora do zhruba konce dubna, byl TP omezen,
jak persondlné, tak omezenim svého provozu. Provoz fungoval jen pres kontaktni okno v prizemi
budovy v Ceském Krumlové v tomto obdobi a vykon TP v lokalité Kaplice probihal pouze
po telefonické domluvé. Dva pracovnici byli na OCR.

Mésto a samotny vykon TP se realizoval opét pIné od kvétna 2021. V pribéhu roku a predevsim
v letnich mésicich zaznamenali pracovnici TP urcité posuny v oblasti uZivatell navykovych latek
ve mésté a okoli. Predeviim se jednalo o zvySené mnoistvi aktivnich uZivatel( pervitinu
a alkoholu, a to v disponovanych oblastech mésta Kaplice (napf. méstsky park a centrum mésta).
Jako problematicka se jevila predevdim situace s nestabilizovanymi uzivateli alkoholu, ktefi
souCasné vykazovali znaky osob “bez trvalého pfistfesi“ nebo sprechodnym a ohroZzenym
bydlenim. Je mozné konstatovat, ze mnozstvi téchto klientd nebylo nikdy v tak malé lokalité, jako
bylo mésto Kaplice, vyznamné. Néktefi se ocitli vzdsadnim propadu jak po psychické, tak
zavislostni strdnce. Problémy a mnoistvi téchto osob prinesla dle naseho ndzoru predevsim
aktudlné problematicka spolecenska situace, ktera tyto problémy velmi prohloubila a dlouhodobé
nefesené problémy s uzivanim OPL u téchto osob. Svou roli mél i zanik nékterych moZnosti
v oblasti nekvalifikované prace. Vyznamnou mérou se také zacina projevovat zhorsujici se situace
v oblasti bydleni u osob v hmotné nouzi jako takové.

Pracovnici v oblasti mésta Kaplice poskytovali vice vykon( vyménného programu, déle vice vykonl
pfedavani informaci i vykon( sociaini prace a individuainiho poradenstvi. V letnich mésicich byly
Cetné také vykony zamérené na zdravotni a socidini dopady predevsim uZivani alkoholu. Klienti
v misté resili také problémy s bydlenim a propadem prijmu napt. z nepravidelné prace.

Co se tyka preference uZivanych latek — hlavnimi zneuZivanymi OPL jsou alkohol a pervitin
doplfiovany THC, a to vice méné u obou jmenovanych skupin. Ve mésté je mnoZstvi uZivateld THC,
ktefi nemaji velkou potfebu ve své vétsiné vyuzivat sluzby TP. Zde se sluzba snaZi pracovat formou
kratkych intervenci rizikového chovaéni, které jsou doplnéné materialy o uéincich OPL.

Po celé obdobi, kdy TP fungoval standardnim zpGsobem, tzn. kvéten aZ prosinec 2021,
pokracovala depistaz terénu a vyhledavani novych klientd, se snahou jim poskytnout pomoc po
zhodnoceni stavu a potfeby sluzby TP.

Dalsim trendem v pribéhu roku bylo pfesouvani klientii napiiklad z Ceského Krumlova do Kaplice
a zpét. Za problematikou opét stoji dlouhodobé nefesend bytové situace pfedevsim pro osoby
v nouzi a zaméstnavani prostfednictvim pracovnich agentur, které vyuZivaji situace na trhu préce.

Ve mésté pravidelné dochazi k vylepovani informacnich materiald a samolepek, dobfe probiha
spoluprace s lékarnou, méstskou policii, méstskym Ufadem-soc.odborem a pracovniky OSPODu
mésta Kaplice. Misto se navstévuje dvakrat tydné ve stfedu a pétek.

Mésto Velesin je povahou také vesnického charakteru a je navétévovano 1x tydné
Misto je pfilis malé na kontaktni praci s klienty v terénu a je zde naprostd absenc
V misté probiha predevsim pfedavani kontaktd, oslovovadni a snaha pfipadi |
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sméfovat k vyuZivdni sluzeb TP po tel. kontaktu. V roce 2021 zde program pracoval s nékolika
klienty, ktefi byli sou¢asné v pé&i OSPODu Ceského Krumlova a Kaplice, a to formou individudini
prace a poradenstvi nebo stabilizace jejichs ru.

Ve mésté Vétrni (z pohledu povahy mista se jedna spiSe o vétsi obec s cca 3800 obyvateli), byl
také jako v ostatnich oblastech v pribéhu jara 2021 vypadek v poskytovanych sluzbach TP a to
z dGvodu OCR zaméstnanc( a omezeni sluzeb, které nasledovalo po zavedeni vyjime¢ného stavu
v CR. Oblast (lokalita) Vétrni je logisticky a pracovné rozdélena na dvé Gzemi. Prvni je dolni ¢ast
obce a tzv. ,ulice RoZmberskd“, ktera je trvale problematicka a je zde vysoka prevalence uzivani
ndvykovych latek. Tento trend se vroce 2021 neméni a je spojeny s celkové Spatnou situaci
v misté, nezaméstnanosti mistni romské komunity, absenci dokonceného vzdélani, populaéni
explozi, velkou migraci obyvatel, Spatnou urovni bydleni a dalsimi prohlubujicimi se socialnimi
tématy, které tato komunita trvale ma. Pfevdind vétSina obyvatel bud nepracuje, nebo pobird
soc. davky. V misté se setkdvdme s problematickymi uzivateli pervitinu, ddle uZivateli alkoholu
a THC. V zavéru roku mame i zpravy o zneuzivani psychofarmak a 1éku s obsahem opiatu.

V misté dochdzi k nepravidelnym kontaktam sklienty, ktefi pfileZitostné méni injekcni sety
pro sebe nebo blizké okoli. Pracovnici maji ¢asto problém klienty motivovat k vyménnému
programu a znacna cast klientl nebere vyménny program jako prostfedek ke snizeni negativnich
nasledkd uzivani navykovych latek, ale jako sluzbu pouze pro jejich potfeby a bez ndvaznosti
na preventivni charakter sluzby. Pracovnici se v misté snazi pfedevSim o osvétu a duraz kladou
na pfedavani informaci a dovednosti, které jsou zde nezbytné nutné. Zdkladni hygienicka
a bezpecnostni pravidla jsou zde potfeba neustale pfipominat. V misté jsou uzivatelé pervitinui.v.,
dale uzivatelé alkoholu, uzivatelé THC i uzivatelé napf. psychofarmak v kombinaci se zminénymi
OPL. Ve stfedni Casti obce jsou ubytovny, které maji své klasické problémy s lidmi v nouzi
a potykaji se téZ se zvySenou mirou uZivani OPL. Zde probiha pravidelna pfedevsim vylepovd
kampan v rdmci informacni strategie sluzby.

Horni ¢ast obce je celkové klidnéjsi, nema povést problematického mista nebo ,vylou¢ené”
lokality, i kdyZ i zde jsou problémy s uZivdnim OPL. V minulosti navstévovana mista v oblasti
méstského parku jsou v pos  inich zejména dvou letech nahrazena spise byty a misty v soukromi.

Toto je nepochybné komplikace, kterd préci TP znevyhodfiuje. V horni asti obce je snaha
oslovovat potencionalni klienty v mistech, kde je zvySeny pohyb osob. Mésto Vé&tfni
je navs ovano dvakrat v tydnu v pondéli a patek.

Oblast Lipenska je celkové hife dostupna nei zbytek lokalit, které TP navstévuje. Z pohledu
klientli a uZivani OPL je oblast méné probadana a svou povahou odpovida spiSe ,horskym®
regionim. Je zde vice mist (oblasti), kterd se nachdzi mimo hlavni obydlena mista a potykaji se
s negativnim dopadem uZivani omamnych a psychotropnich latek (OPL).

Vroce 2021 zde byl stejné jako v ostatnich oblastech vypadek pravidelnych sluze
nouzového stavu v CR a provoz TP byl obnoven v kvétnu 2021. V oblasti je nékolik k
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nepravidelné méni injekéni sety pro svou potfeba a také zprostfedkovavaji vyménny program
pro své okoli. Kontakty tak nejlépe funguji na zavolani. V roce 2021 zde pracovnici poskytovali
vykony vyménného programu, individualni poradenstvi a pfeddvani informaci.

Oblast Lipenska se sklada z nékolika malych mést a vesnic v okoli Lipenské nadrie zhruba do 2 tis.
obyvatel. Pracovnici se snazi v misté oslovovat pfedevsim nové klienty. V zimnim obdobi je oblast
s malym pohybem obyvatel, v Iété je naopak krdtce zatizena nadmérnym turistickym ruchem,
predevsim v meésicich Cervenci a srpnu, kdy se zde pohybuje fada lidi, ktefi nemaji potiebu
vyuzivat hr. sluzby a nejsou to obyvatelé této oblasti.

V oblasti probihd pravidelné vylepovd kampan materiall TP a predavani letdkd klientdm nebo
predavdni informaci na vytipovanych mistech - lavicky, bary, restaurace apod. Oblast se
navstévuje jednou tydné vidy v patek.

V priibéhu roku 2021 odesla z divod( opatfeni v nouzovém stavu a nejasné situace smérem
ke Skolni dochdzce jedna pracovnice TP. Pracovisté bylo v podstaté od poloviny unora do Cervna
personalné pod svym normalnim stavem, a to z déivodu opatfeni vlady CR. Proto nebylo mozné
idedlné fungovat. V Cervenci 2021 pracovi$té opustila kolegyné na 0,7- 0,8 prac. uUvazku
a pracovisté opét od letnich mésicl hledalo pracovnika na doplnéni tymu. Od listopadu 2021 ma
sluzba opét celkem 4 pracovniky na cca. 3,6 - 3,8 prac. Uvazku. Toto se ukazuje jako nezbytné pro
zdkladni zajisténi provozu v uréitém reZimu a potvrdilo se to i pfi jiném personalnim ohrozeni
pracovisté (napf. delsi onemocnéni), nebo Eerpani OCR.

Vsichni pracovnici jsou na HPP a pravidelné se (castni vzdélavani, tykajiciho se problematiky
navykovych latek a cilové skupiny sluzby. | v roce 2021 byl harmonogram vzdélavacich akci a kurzd
u jednotlivych pracovnik( naru$en nouzovym stavem a ruSenim pr¢ amu a kurzd. Tym se
pravidelné ucastni supervize.

ZpUsob hodnoceni Uspésnosti sluzby (jakym zplsobem, v jakych intervalech a na zakladé jakych
kritérii je hodnocena Uspésnost, kvalita, kvantita)

Statistika stuzby je vedena v programu FREEBASE. Vramci projektového pracovisté a vjeho
terénnim programu je provadéno dvoji hodnoceni G¢innosti a kvality nami poskytovanych sluzeb —
kvalitativni a kvantitativni.

M. a e

Kvalitativni hodnoceni prace a efektivity probihd pribéiné v ramci porad realize *~°
projektového pracovisté vidy jednou za tyden a také prostfednictvim schlizek se s
pracovi§té/projektu jednou za 2 mésice nebo ¢astéji, dle aktudlni potfeby nebo pfi f«
situace. MoZnost supervize maji také pracovnici samostatné.
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Vétsi hodnoceni sluzby probiha vidy kazdého ¢tvrt roku a je spojeno se sbhérem jednoduchych dat
pfi slovnim Setfenim, jez jsou pro tento ucel vytvofeny. Dotazniky o hodnoceni sluzby jsou také
k dispozici anonymné v blizkosti multifunkéni mistnosti TP s popisem jak je vyplnit a sbiraji se
v pribéhu celého roku v anonymni schrance. Slovni Setfeni probihda 2x rofné a vysledek je
zaznamenan. Vyhodnocovény jsou formou zpétné vazby pri poradé tymu. Prijatd opatreni jsou
fesSena také pri supervizi. Pracovisté pracuje také se zpétnou vazbou od spolupracujicich zafizeni
a externich spolupracovnikd. Kvalitativné pracuje zafizeni téz sledovanim jednotlivych klient( od
prvniho kontaktu po ukonceni vyuZivani sluzby nebo jeho pfedani do jiného zafizeni odborné péce
v navaznosti na individudlni plany jednotlivych klientd TP.

Pfi vedeni dokumentace je u uZivatell sluzby sledovana celd fada ukazatelG: zmény v klientové
drogové kariére, zmény klientova rizikového chovdni, socidlniho prostfedi, sledovdnim efektivity
spoluprace s klientem a sledovani, zda pouiZité intervence vedou kurtenému cili, pfedeviim
ke zméné rizikového chovani, spokojenost s poskytovanymi sluzbami a dalsi skutecnosti.

Hodnoceni ¢innosti z kvantitativniho pohledu, tzn. statistik o mnozstvi odvedené prace, probiha
formou priibéznych monitorovacich, pololetnich a zavérecnych zprav, které zpracovava vedouci
zafizeni (projektového pracovi$té CPDM, o.p.s. Cesky Krumlov) vidy za dané obdobi realizace
programu. O programu je zpracovavana také statistika vypovidajici o mnozstvi odvedené prace.

Jako standardni pouZivame pfi kvantitativnim vyhodnocovéni ¢innosti tabulky RVKPP ,Pocet
klientd a kontakt(“ a ,Sluiby a vykony“. Program se snazi kaidého pdl roku sledovat tendence
na drogové scéné a vypracovava doporuceni do dal$i ¢innost a vymezeni priorit do dalsiho obdobi.

Pocatek a prabéh roku 2021 v mnohém pripominal rok 2020. PfedevSim pocdtek roku a prvni
tvrtleti bylo spojené snouzovym stavem v CR a to ovlivnilo fungovani sluzby jako celku.
V poloviné unora 2021 jedna kolegyné nastoupila na OCR a dal$i pracovnice onemocnéla, a poté
musela také nastoupit na OCR. Tato situace trvala, a do dubna 2021. Od bfezna 2021 byl
z divodu opatfeni v CR uzavien cely objekt, kde sidli TP a sluzba fungovala jen na kontaktni okno
v pfizemi budovy. Pravidelné vyjezdy do jednotlivych lokalit TP byly zruSeny. Platil také zakaz
cestovat mezi okresy, to znaéné celkové omezilo pohyb. Zbyli dva pracovnici sluzby vyjizdéli pouze
po telefonické konzultaci a to predevsim na vyménny program.

Dva zbyli pracovnici TP tak museli fesit celou fadu psychicky i lidsky narocnych situaci a to
predevéim v obdobi mésice bFezna az dubna 2021. Pracovisté se snaZilo zachovat po celou dobu
zakladni sluzby a neuzavfit sluzbu. PFes kontaktni okno nebylo mozno poskytovat nékteré vykony,
které jsou jinak ndro¢ na zadzemi sluzby a pouZiti multifunk&ni mistnosti, jako napf. testovani
infekénich onemocnéni r o naro¢néjéi individualni poradenstvi s potfebou vétdi anonymity.
Klimaticky se v této ¢asti roku také nedaji viechny vykony realizovat jen ve venkovnin

Sluzba tak FeSila predeviim udrieni zdkladniho provozu a byla zajiStovana po

pracovniky sluzby, ktefi byli velmi vytizeni zékladnimi vykony.
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Z pohledu rozvoje sluiby tak prvni pololeti bylo pouze o zdkladnim fungovani. V ¢ervnu jedna
z nasich kolegyn z rodinnych divod(i odesla. V Iété a na podzim 2021 tak opét pracovisté hledalo
posilu tymu. Od listopadu nastoupila do TP nova kolegyné.

Pracovisté ma za sebou opét narolny rok, nedoslo k rozvoji sluzeb, ale nedoslo ani k uzavieni
sluZzeb. Soucasné nastaveni sluzeb TP je kombinace provozu multifunkéni mistnosti TP a samotné
terénni prace a je to z naseho pohledu dobry kompromis, ktery odpovidd mistnim potfebam.
Multifunkéni mistnost je denné navstévovana fadou klientl, ktefi vyhledavaji pracovniky s celou
Skalou poZadavk(, a to od vyménného programu, pfes poskytovani informaci, az po individuaini
poradenstvi.

Rada klientd funguje také po telefonické domluvé. Toto se tyka prevainé klientd mimo mésto
Cesky Krumlov. Pozitivni pro sluibu je celkové mnoistvi kontaktl a odvedené prace a to
od poskytovani informaci, aZ po individualni praci. Rok 2021 byl i pfes naro¢né obdobi z pohledu
vykon( a statistiky pomérné Uspésny a celkovy pocet klientd 299 i polet kontaktl 3324, je,
myslime, dobry vysledek, ktery je pro pracovniky pozitivni motivaci do dalsiho obdobi, které, jak
véfime, bude priznivé;si pro pripadny rozvoj sluzby.

SluZzba vroce 2021 spolupracovala nadale jako v pfedchozich letech sfadou instituci statni
i neziskové povahy a to jak po odborné strance, tak poskytovdanim konzultaci s ndslednym
predavanim klientd do dalSich zafizeni. Pracovi$té navazuje ' vSech hlavnich bodech na jiz
navazané kontakty, ale snazi se budovat i nova oboustranné vyhodna spojeni, kterd vyplyvaji
predevsim z kazdodenni praxe {psychiatfi, stfednédoba ustavni léCba a dalsi sluzby v oblasti).

V oblasti 1écby a dalsi odborné pomoci dlouhodobé aspésné spolupracujeme predevsim
s Psychiatrickou lé¢ebnou Cerveny Dv(r, Jihlava, Jemnice adalsimi odbornymi zafizenimi
a sluzbami na uzemi JihoCeského kraje - terénnimi programy a K-centry v sousednich lokalitach
(Strakonice, Prachatice, Ceské Budéjovice). V oblasti prevence navykového chovani pracoviité
spolupracuje se stfednimi a zakladnimi Skolami v regionu. V oblasti soc. davek a zajistovani
bydleni, spolupracuje program piedeviim s Mé&U Cesky Krumlov a MéU Kaplice. Pfi testovani
a pfedavani klientl se uspésné a oboustranné dafi spolupracovat s OSPODy na mistné pfislusnych
méstskych Gfadech v Ceském Krumlové a mésté Kaplice. Voblasti ambulantni Ié¢by
spolupracujeme zejména s psychiatry: MUDr. Michdlkem, MUDr. Churanem, MUDr. Norkem,
MUDr. Kozakem a ddle psycholoZkou P. Kucerovou.
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Terénni sluzba Viktorie je plivodnim rozsifenim sluZzeb pracovisté
Streetwork Cesky Krumlov na oblast pouli¢ni a klubové prostituce
na spadovém Uzemi byvalého okresu Cesky Krumlov. Sluiba
poskytovala své aktivity v roce 2021 v oblasti trasy E-55, obci Dolni
Dvofisté, Skoronice, Kaplice, Studanky, RoZmberk a Vy3$3i Brod
s pfesahem do Sirsi oblasti Lipenska a Posumavi (obec Strainy
a okoli).

Poskytovani sluzeb jako celek proslo vroce 2020 - 2021 slozitym

P obdobim, které provazelo skoro cely rok 2020 a také prvni ¢tvrtleti

a # roku 2021. A to jak z hlediska novych situaci, tak nestandardniho
; fungovani a podminek celé cilové skupiny, a tim i povahy préce.

Sluiba Viktorie funguje pfedevsim jako socidlni a zdravotni prevence v oblasti poskytovéni
placenych sexudinich slufeb na Ceskokrumlovsku, Kaplicku, Lipensku a Po%umavi. Provoz
a nabidka sluzby byla, byt s obtizemi v prvnim ¢tvrtleti roku 2021, poskytovédna béhem celého
obdobi roku 2021. Z pohledu narocnosti prace a podminek prace bylo nejnarocnéjsi prvni Ctvrtleti
roku 2021, které bylo silné ovlivnéno nouzovym stavem v CR a dali vinou uzavirdni provozQ
v gastronomii a ubytovacich sluzbach.

Tfinacty rok provozu a aktivniho plsobeni sluzby znamenal opét omezeni v podminkach
poskytovani sluzby a povahy prace s klienty. Sluzba se potykala s jevy, které az do roku 2020 -
2021 nemusela nikdy fesit. Pfedeviim to byla problematika neoficidlniho provozu podnik(, které
sluzba pravidelné navitévovala a navitévuje. Castd byla zdména nasich pracovnikd s jakymisi
~kontrolory” vyslanymi statem. Dale to byly napf. obavy sdélit pobyt dalSi osoby v zafizeni nebo
vyuZit sluzby, které byly dfive béZnou soucdsti poskytované sluzby. V nékterych pfipadech bylo
slozité dokazovat ,nové” sv(j status a pracovnici museli vyjasriovat nékteré informace a vyvracet
obavy, které klientky TP mély. Béiny standard sluZeb a prlbéh jejich poskytovani se vracel
do ,normalniho” stavu v pribéhu léta 2021.

Podzim 2021 pfinesl opét kratkodobé zhor3eni situace, ale jako celek byla situace vyznamné lepsi
ne? v predchozim roce. Terénni sluzba je pGvodnim rozéifenim sluzeb pracovité Streetwork Cesky
Krumlov na oblast pouli¢ni a klubové prostituce na spadovém uzemi byvalého okresu Cesky
Krumlov. Za dobu své tfinactileté existence se sluzba stala, dle naseho nazoru, uspéSnou
a vyuzivanou sluzbou, ktera provedla tisice (vice jak 10 tis.) testd infekénich o~~—~—~~=*-f
a uskutecnila tisice kontakth. Sluzl  poskytuje fadu sluieb od vyménného
screeningového testovani, aZz po asisten¢ni sluzbu nebo pomoc se zménou identity a )

na jiny zpGsob obZivy a zménu pobytu.

Zakladnim zamérenim sluzby Viktorie je sociadlni prevence a presah na zdravotni pr
a problematiku uzivani navykovych latek a alkoholu, které jsou s poskytovanim
sexualnich sluZeb Gzce spojené.

Sluiba Viktorie méla v roce 2021 v oblasti Ceskokrumlovska, Lipenska a Posumavi celkem 146/4
klientd (Zeny/muzi). Uskuteénila 767 kontaktd, provedla 1208 test na VHC, VHB, HIV, Syfilis
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a v ramci sluzby bylo vyménéno pfijato/vydidno celkem 887/924  kus( injekéniho
materialu/setd.

Sluzba si v prabéhu rady let svého plsobeni vytvofrila trvalé misto predevsim v oblasti poskytovani
odborného zdravotniho a socidlniho poradenstvi, které je uZivatelkami sluiby pravideiné
vyuZivano. V soulasnosti, tak pfedstavuje aktivni preventivni opatfeni, kterd reSi hygienickou
hrozbu pro obyvatele celého regionu Ceskokrumlovska a to predeviim z dlvodu provézanosti
s pobytem klientek v obci Vétini, Kaplice a dalsich mistech Ceskokrumlovska, Lipenska
a prilehlého okoli.

Mezi nejvice frekventované vykony patfilo testovani infekénich onemocnéni (HIV, VHC, VHB
a ol nocnéni syfilis) a snimi spojené zdravotni a specifické poradenstvi. V navaznosti pak
odkazovani na odborné instituce a lékarské sluzby.

Méné vyuZivany byl oproti minulym roklim vyménny program pouZitych injekénich setl (inj.
jehel). Casté bylo predevsim predavani informaci a poskytovani materiali preventivniho
charakteru. Projekt terénni sluzby Viktorie je Uzce propojen se sluzbou Streetwork pro mésta
Cesky Krumlov a Kaplice, kterd je zan ‘ena na uZivatele ndvykovych latek. SluZba vyuZiva
zkusenosti, které vtéto oblasti ma, a aktivné poskytovala v pribéhu roku 2021 odborné
poradenstvi pfi uzivani navykovych latek a probliémi s nim spojenych.

TradiCné se toto poradenstvi tyka v TP Viktorie predevséim uzivani alkoholu, pervitinu
a psychofarmak. Béhem roku 2021 pracovnici aktivné feSili pFipady reaktivnich testl
na onemocnéni syfilis a virovych hepatitid, pfi kterych doslo k naslednému predani klientek
do specializovanych zafizeni a dalsi pédi, Ié¢bé, nebo odjezdu klientky zpét do své zemé k léCbé.

V roce 2021 tvorily zhruba 70% uzivatelek sluzby Zeny z Rumunska, Madarska, Ukrajiny, Moldavie,
Slovenska a také africkych zemi. Sluzba pGsobi v pfihrani¢nich oblastech byvalého okresu Cesky
Krumlov, déle na Lipensku a SirSim PoSumavi. Pracovnici sluzby fungovali vidy ve Ctvrtek od 14-
22h.

1. Vyménny program a harm reduction material

2. Testovani na infek&ni nemoci (Syfilis, HIV, HCV, HBV)

3. Informacni servis

4. Zdravotni poradenstvi — zaméfeno na pohlavni a infekéni onemocnéni
5. Drogové poradenstvi — pfi uzivani navykovych latek

6. Krizova intervence

7. Socidlni prace s klientem

8. Osvétova Cinnost — besedy, seminare









Sluzba byla poskytovana pfedevsim témto skupindm osob:

° osoby bez pristresi

o nezaméstnani

o osoby v krizové situaci

o zadluZeni

o obéti domaciho nasili nebo trestné ¢innosti

. propusténi z vykonu trestu

. osoby osamocené

o uZivatelé navykovych ldtek nebo alkoholu {neni podminka pfi vyuZiti sluzby)

o lidé s psychickymi problémy

o lidé, ktefi potfebuji pomoc pfFi uplatiiovani svych prav
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2. Zgrantovych (dotacnich) tituld vyhldsenych pro rok 2021 Ustfednimi statnimi organy
(MSMT CR, MPSV CR /prostFednictvim JCK/, Urad vlddy €R, MK CR) na zakladé podanych
grantovych a projektovych Zadosti

3. Zdotacnich titull vyhlddenych pro rok 2021 Jihofeskym krajem (samospréva)
na zdkladé podanych projektovych Zadosti. Jednalo se o podpory na projekty
v tematickych oblastech: déti a mladez, kultura, protidrogovéa prevence a socidlni sluzby

4. Z prostfedkt mést a obci ORP Cesky Krumlov a Kaplice (mésta Kaplice a Vétrni)
5. Zdota¢niho fondu Nadace Zivot umélce Praha
6. Zdart pfijatych od pravnickych a fyzickych osob

7. Zvlastnich vykoni a ostatnich pfijmu

V3echny v roce 2021 ziskané finanéni prostfedky byly neinvesti¢niho charakteru.

Objem realizovanych financnich prostiedk( pfesahl v roce 2021 poprvé v historii ¢&innosti CPDM
Castku pfes 9 mil. K& (9,403.035,96 K¢). Také finanéni prostfedky ziskané pro ¢innost CPDM
z externich zdroji jsou vroce 2021 nejvyssi v historii (5,406.531 K&). V ziskdvéni externich
finanCnich prostfedk(i na podporu v3ech projekti bylo CPDM vroce 2021 Uspééné. Pozitivni
vysledky byly dosaZeny ve vech grantovych (dotanich) fizenich, do kterych CPDM podalo svoje
zadosti a projekty.

PFesto, co se tyCe vlastniho hospodatfeni CPDM, o.p.s., tak skoncilo v roce 2021 se ztratou ve vysi
-175.836,82 KC. V procentudinim vyjadreni ¢ini vykazovana ztrdta vzhledem k celkovému objemu
naklad( rozpodétu 1,87 %.

Dlvody vykazované ztrdty neni moiné ve vétsiné specifikovat zcela konkrétné. Vykazo 1ou
ztratu je potfebné nazirat v SirSich souvislostech. Je fada faktor(, které ztratu ovlivnily — nap¥.
plvodni rozpocet, ktery CPDM piedloZilo zakladateli do rozpoc¢tového Ffizeni byl o 160 tis. K¢
vy3$3i, nez byla nakonec skute¢nost, celkové v roce 2021 dochézelo k postupnému zvy$ovani cen
energii, sluzeb, ale i materidlu, v realité nasi Cinnosti se objevily také mimofadné a neplanované
naklady. Konkrétné napfiklad naklady na opravy a udriovani sluZebnich aut, pfedeviim pak
sluzebni Skody Roomster (27.625 K¢&) a Fordu Transit (7.955 K¢) ad.

Na zdkladé rozhodnuti spravni rady CPDM, o.p.s. pfedlozi CPDM, o.p.s. méstu Cesky Krumlov
zadost o vyrovnani vyse uvedené ztraty z prostfedkl rozpoctu mésta.

Ztrata z minulého obdo*! “tav reze =" “-~~u CPDM, 0.p.s.

Vroce 2021 byla ze strany zakladatele spoleénosti uhrazena ztrata hospodareni CPDM, o.p.s.
ve vysi -63.917,38 K¢, vykazana za rok 2018 (usneseni Zastupitelstva mésta ¢.0044/ZM~ "~

Stav rezervniho fondu ke dni 31. 12. 2021 byl nulovy.
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Jan Cermak, Jiti Muk, Alena MI¢akova, Daniel Jambrikovi¢, Vlastimil Kopeéek, Dagmar Pekafova
a Irena Skrabalovd

Ing. Petra Petrusova (Petrus a Partner, s.r.o.)
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Centrum pro pomoc détem a mladeii
obecné prospésna spolecnost

Cesky Krumlov

Vedeni spolecnosti
Centrum pro pomoc détem a mladezi, o.p.s.
CZ-381 01 Cesky Krumlov, T. G. Masaryka 114
Tel.: 380 713 042
E-mail
Web
Reditel CPDM, o.p.s. Cesky Krumlov: Mgr. Vlastimil Kopecek

Predsedkyné spravni rady: JUDr. Adéla Kamenska
Pfedsedkyné dozor&i rady: ing. Romana Solcova

Ekonomika a Ucetnictvi: Dagmar Pekafova, Mgr. Irena Skrabalovd

Projektové pracovisté ICM Cesky Krumlov
CZ-381 01 Cesky Krumlov, T. G. Masaryka 114
Tel.: 388 402 926

E-mail
Web

Vedouci pracovisté: Jan Cermak
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Projektové pracoviité Streetwork Cesky Krumlov
€Z-381 01 Cesky Krumlov, T. G. Masaryka 114
Tel.: 380 713 042
Streetwork {mobil): 736 634 126

E-mail
Web

Vedouci pracovisté: Mgr. Daniel Jambrikovic

Projektové pracovisté NZDM Bouda Cesky Krumlov
Cz-381 01 Cesky Krumlov, T. G. Masaryka 114
Tel.: 380713 042

E-mail:
Web

Vedouci pracovisté: Mgr. Jifi Muk

Radio ICM a studio Cesky Krumlov
CZ-381 01 Cesky Krumlov, T. G. Masaryka 114
Tel. 380713042

E-mail
Web

Vedouci projektu: Mgr. Jifi Muk




































Priloha k ucetni zavérce za rok 2021
Sestavena dle § 30 vyhlasky ¢. 504/2002 Sb.

Nizev a sidlo spolecnosti : Centrum pro pomoc détem a mladezi, o.p.s. Cesky Krumlov,
T.G. Masaryka 114, PSC 381 01

a) Pravni forma : obecn¢ prospés$na spole¢nost
Zalozeni spole¢nosti : 28.1.1997

Druh obecné prospésnych sluzeb:

-Poradani skoleni.kurzl,prednasek,semindit a besed a obdobnych vychovnych a vzdélavacich
akei

-Poskytovani stipendii a ptjéek zakiim a studenttim

-Primérni prevence v socialni oblasti, zejména prevence kriminality a drogovych zavislosti
-Ztizovani a provozovani soukromych Skol, Skolskych zafizeni a dalSich vychovné
vzdélavacich zatizeni

-Prongjem bytovych a nebytovych prostor bez poskytovani sluzeb

-Poradenska a Skolici ¢innost v oblasti Skolstvi a vychovy mladeze

Organy spole¢nosti

Spravni rada spole¢-~-*

SlozZeni spravni rady do 31. ledna 2021 bylo nasledujici:

JUDr. Adéla Kamenska, predsedkyné spravni rady, JUDr. Pavlina Matulova, ¢lenka spravni
rady, Mgr. Jaroslava Neumannova, ¢lenka spravni rady, Tomas Zunt, ¢len spravni rady, Mgr.
Zdenka Krakova, c¢lenka spravni rady. Frantiska Kuncovd, ¢lenka spravni rady, Jana
Thnatoliova, DiS, &lenka spravni rady. Mgr. Petr Sulista, ¢len spravni rady.

Rada mésta Ceského Krumlova (zastupce zakladatele) rozhodla svym usnesenim

¢. 0017/RM2/2021 ze dne 18. ledna 2021 (s u¢innosti od 1. tinora 2021) o sniZzeni poc¢tu ¢lent
spravni rady na pocet 6 ¢lenu a jmenovala spravni radu vtomto sloZeni: JUDr. Adéla
Kamenska, JUDr. Pavlina Matulova, Mgr. Zdenka Krakova, Jana Ihnatoliova, Tomas Zunt,
Mgr. Petr Sulista.

~—~=*-~1a spole¢nosti
Stozeni dozor¢i rady zustalo v roce 2021 usnesenim spravni rady ¢. 02/SR/2021 nezménéno:

Ing. Romana Solcova. predsedkyné dozor¢i rady, Mgr. Jaroslava Loblovd, ¢lenka dozoréi
rady, Mgr. Jan Tima, ¢len dozor¢i rady.

Reditel CPDM - p.s. — r#~++4=¢ ~rgan: Mgr. Vlastimil Kope&ek

b) Vklady do vlastniho jméni
nevztahuje se

Vlastni zdroje: 369.596,69 K¢, z toho:
- Vlastni jméni 369.596,69 K¢
- Rezervni fond 0 K¢

)



¢) Uéetni obdobi 1.1.2021- 31.12.2021 vedeni u&etnictvi

Podvojné ucetnictvi je vedeno v souladu se zakonem ¢. 563/1991 Sb.. o G¢etnictvi, vyhlasky
¢. 504/2002 Sb., ktera upravuje nektera ustanoveni zakona o ucetnictvi a dalsich souvisejicich
pravnich ptedpisech.

d) Pohledavky a zavazky po lhuté splatnosti

- pohledavky: 0,-K¢

- zavazky: 0,- K¢

¢) Informace o ucetnich metodach, obecnych ticetnich zasadach

Zpusob ocenéni :

Majetek : Dlouhodoby majetek a drobny dlouhodoby majetek je ocenén potizovacimi
cenami, drobny dlouhodoby je veden v operativni evidenci

O zasobach je uctovano zpusobem Bi A

Bez vedeni skladové evidence ptimo do spotieby se uétuji kancelafské poteby.
hygienické a ¢istici prostfedky. spotfebni material s pouzitelnosti do 1 roku. O zbozi
ur¢enému k prodeji v klubu Bouda je u¢tovano zplisobem A. piepocet

ve vazenych ndkupnich cenach.

f) Jiné ucetni jednotky
nevztahuje se

g) Pocet a jmenovité hodnoté akcii
nevztahuje se

h) Pocet a jmenovité hodnoté druhi akcii
nevztahuje se

i) Majetkové cenné papiry
nevztahuje se

j) Dluzné ¢astky
nevztahuje se
k) Finan¢ni zavazky

veskeré finan¢ni zavazky jsou uvedeny v Rozvaze. zadné dalsi zavazky
spole¢nost nema

1) Vysledek hospodareni
vykazuje za rok 2021 ztratu ve vys$i -175.836.82 K¢

m) Primérny pocet zaméstnanc :
Poéet zaméstnanca HPP 15, DoPC 3, DPP 58 toho Fidicich 1

( prepoctenych 9)

Mzdové naklady: 5352.247 642.818
Zakonné soc. a zdrav. Poj.: 1 556.330 217.279
Ostatni socialni naklady 109.440 9.540
Osobni naklady celkem 7 018.017 869.637

n) Clenové spravni a dozoréi rady
nemaji odménu ani funkéni pozitky



0) Ucetni jednotka za vykazované ucetni obdobi neuzaviela obchodni nebo jiné
smlouvy s ¢leny statutirniho orginu ani jejich rodinnymi pFislusniky
nevztahuje se

p) VySe ziloh a avéru ¢lenum uvedenym v bodé¢ n)
nevztahuje se

q) Rozsah, ve kterém byl vypocet zisku nebo ztraty ovlivnén zpusoby
ocenovani — nevztahuje se

r) Zpusob zjisténi zakladu dané z pFijmu
Vychazi se ze zdkona ¢. 586/1992 Sb.. o danich z pFijmu. v platném znéni.

s) Rozdil mezi danovou povinnosti na bézné nebo minulé obdobi
nevztahuje se

t) Vyznamné polozky Rozvahy a Vykazu zisku a ztrat
Polozkovy rozbor jednotlivych stiedisek a polozek ucetni zavérky viz Piiloha 1 -
Strukturovany pichled nakladt a vynosu CPDM. o.p.s. v roce 2021

u) Prehled o darech
prijaty dar od spole¢nosti Vlassky Dvur ve vysi 30.000 K¢
piijaty dar od mésta Vétini ve vysi 20.000 K¢

v) Prehled o verejnych sbirkach
nevztahuje se

w) Zpusob vyporadani vysledku hospodareni z predchazejicich ucetnich
obdobi

Hospodateni CPDM. o.p.s. za rok 2020 bylo vyrovnané.

V roce 2021 byla na zakladé zadosti CPDM predlozené zakladateli spole¢nosti — méstu Cesky
Krumlov — vyrovnana ztrata hospodafeni za rok 2018 ve vysi 63.917.38 K¢. O pokryti této
ztraty z rozpoctu mésta Cesky Krumlov rozhodlo Zastupitelstvo mésta svym usnesenim

¢. 0044/7ZM6/2021.

Datum: 23.¢ervna 2022

Zpracovala: Mgr. Irena Skrabalova
Reditel spole¢nosti Mgr. Vlastimil |








